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Willkommen 
 
 
Liebe Kolleginnen und Kollegen 
Geschätzte Gäste 
 
Wir begrüssen euch herzlich zur 54. Jahrestagung der TUK in Weinfelden! 
Dieses Jahr steht unsere Versammlung unter dem Motto «Was uns bewegt». Dies schien uns 
passend, da die TUK ein bewegtes Jahr hinter sich hat. Nachdem sich der Wirbel um die 
Weiterführung unserer Teilkonferenz gelegt hatte, konnten wir endlich wieder aus dem 
Stillstand in die Bewegung kommen und gemeinsam vorwärts gehen – mehr dazu könnt ihr in 
unserem Jahresbericht lesen.  
Doch auch rund um die TUK kam in diesem Jahr viel Bewegung in die Thurgauer 
Bildungslandschaft. So freuen wir uns, mit Denise Neuweiler eine neue Regierungsrätin und 
Vorsteherin des Departements für Erziehung und Kultur begrüssen zu dürfen. Ebenfalls 
bewegt uns der nahende Abschied von Beat Brüllmann, Leiter des Amtes für Volksschule, 
den wir an unserer diesjährigen Versammlung bereits in die Anfang 2026 anstehende 
Pensionierung verabschieden werden. Mit der Lektion für Lerngespräche kam auch 
Bewegung in unsere kantonale Lektionentafel und wir hoffen, dass ihr im Zuge dessen bereits 
bereichernde Gespräche mit euren Schülerinnen und Schülern führen durftet.  
 
An dieser Tagung jedoch wollen wir uns nebst den bewegenden Momenten insbesondere 
auch der Bewegung im Unterricht widmen. Mit unserem Referenten Patrick Fust durften wir 
eine absolute Koryphäe in diesem Bereich engagieren und wir freuen uns schon sehr darauf, 
seine wissenschaftlich belegten Ausführungen in der für ihn so typisch spielerischen und 
Leichtigkeit ausstrahlenden Art direkt ausprobieren zu dürfen. Er wird nebst seinem Referat 
auch während der gesamten Tagung mit kreativen Ideen für die nötige Lockerheit 
zwischendurch sorgen. 
 
Was bewegt euch aktuell im Schulalltag? Mit einem leckeren Apéro am Ende der Tagung 
laden wir euch gerne zum Austausch untereinander ein. Wir freuen uns auf viele persönliche 
und bereichernde Gespräche! 
 
Es grüsst euch herzlich,  
euer Co-Präsidium der 
 
 
 
 
 
 
Tamara Lüthi & Astrid Beerli 
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Grusswort 
 

Departement für Erziehung und Kultur 

 
 

Teilkonferenz Unterstufe   

Grusswort aus dem Departement für Erziehung und Kultur  

7. Mai 2025  

Liebe Lehrerin, lieber Lehrer  

Ihre diesjährige Tagung stellen Sie unter das Motto "Was uns bewegt". In 
meinem ersten Amtsjahr als Regierungsrätin haben mich viele Dinge und 
Begegnungen bewegt oder berührt. Eines dieser Themen möchte ich 
hervorheben. In meiner Wahrnehmung, die mir auch vielseitig bestätigt wird, 
verbringen unsere Kinder zu viel Zeit am Bildschirm. Ich meine damit nicht das 
notwendige Fitmachen unserer Schülerinnen und Schüler im Bereich Medien 
und Informatik, sondern hauptsächlich das Verhalten in der Freizeit, in der 
Kinder durch elektronische Medien vielseitig abgelenkt werden. In diesem 
Bereich möchte ich mich besonders engagieren. Was mich bewegt, nehmen Sie 
mit dem Handlungsfeld Bewegung auf. Sie setzen mit Ihrem Tagungsthema 
einen Kontrapunkt zum ruhigen Dasitzen der Schülerinnen und Schüler und zum 
passiven Medienkonsum, indem Sie sich mit der Anregung und Förderung der 
Motorik befassen. Dies ist mit Blick auf eine gesamtheitliche Entwicklung der 
Kinder heute bedeutsamer denn je. Lassen Sie sich ein auf die Anregungen des 
Referenten und probieren Sie aus. Machen Sie Ihre eigenen Erfahrungen und 
lernen Sie Ihre Schülerinnen und Schüler auch einmal von einer anderen Seite 
kennen.  

Als Lehrerin und Lehrer erhalten Sie laufend viele Inputs und Hinweise. 
Bewegung im Unterricht ist das eine. Es gehört jedoch noch viel mehr zu den 
Aufgaben einer Lehrperson. Das ist mir bewusst. Zusätzlich zum eigentlichen 
Unterrichten begleiten Sie die Kinder in ihrer Entwicklung, Sie tauschen sich aus 
mit Eltern und arbeiten im Team zusammen und vieles mehr. Für Ihren täglichen 
Einsatz und Ihr Streben, für jedes Kind eine optimale Lernumgebung zu schaffen, 
danke ich Ihnen herzlich.   

Für Ihre Tagung wünsche ich Ihnen viele spannende und überraschende Inputs 
und gewinnbringende Begegnungen.  

Regierungsrätin Denise Neuweiler 

Chefin Departement für Erziehung und Kultur 
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Tagungsprogramm 
 

13.00  Türöffnung Thurgauerhof Weinfelden 

Frühe Anreise lohnt sich: weniger Stau, freie Platzwahl, Zeit zum 

Austausch, und …viele Lehrmittelaussteller warten auf euch! 

14.00   Begrüssung 

   Informationen DEK / AV 

   Konferenzgeschäft 

1. Wahl der StimmenzählerInnen 

2. Protokoll Jahrestagung 2024 

3. Jahresbericht 2024 

4. Jahresrechnung 2024 

5. Statuten und Entschädigungsreglement 

6. Anträge 

7. Wahlen, Verabschiedungen und Abstimmungen 

8. Mitteilungen und Verschiedenes 

 

  Referat: Patrick Fust 

 «Bewegung in die Schule» 

 

Bildung Thurgau informiert 

 

Dank und Schlusswort 

 

ca. 16.30 Tagungsende 

Apéro und Lehrmittelausstellung 

 

Für Auflockerung zwischendurch sorgt unser Referent Patrick Fust  
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Mitteilungen 
Dank 
Wir danken der Schulgemeinde Weinfelden herzlich für den 
grosszügigen Beitrag an den Apéro. 
 
Beginn der Tagung 14.00 Uhr 
Wir bitten alle TeilnehmerInnen um pünktliches Erscheinen. 
Bitte findet euch bis 13.55 Uhr auf euren Plätzen ein. 
Türöffnung ist um 13.00 Uhr. A dann kann bei vielen 

Lehrmittelausstellern neue Inspiration gesammelt werden. 
 
Jahresprotokoll 
Das Jahresprotokoll der letzten Tagung ist auf der Website www.tuk-tg.ch 
einsehbar. 
 
Statuten & Entschädigungsreglement 
Nach 15 Jahren ist es Zeit für eine Überarbeitung: Die Statuten und das 
Entschädigungsreglement von 2010 wurden revidiert. Die finale Abstimmung 
findet an der Tagung statt – die Dokumente sind auf unserer Website einsehbar. 
 
Obligatorische Teilnahme 
Für Lehrpersonen mit einem Beschäftigungsgrad von mindestens 30% im Kanton 
Thurgau ist die Tagung obligatorisch. Dies ist eine kantonale Vorgabe (Entscheid 
vom 6. März 2018 des Departements für Erziehung und Kultur). 
 
Entschuldigungen und Kontrolle 

Begründete Abmeldungen (wegen Krankheit, Weiterbildung, 
zeitgleiche Verpflichtung bei einem anderen Arbeitgeber o.Ä.) 
sind mit gleichzeitiger Überweisung des Mitgliederbeitrags im 
Online-Formular (QR-Code) einzutragen.  
Oder hier via Link: https://forms.office.com/e/jYUNAT8uxP 

 
Zwecks Kontrolle senden wir die Listen der teilnehmenden und entschuldigten 
Lehrpersonen den Arbeitgebern und dem Amt für Volksschule. Für jede 
teilnehmende Lehrperson unterstützt uns der Kanton mit einem Beitrag.  
 
Klassenlehrpersonen einer 3. Klasse entscheiden sich, bei welcher Konferenz 
(TUK/TMK) sie teilnehmen wollen. 
 
 

http://www.tuk-tg.ch/
https://forms.office.com/e/jYUNAT8uxP
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Änderungen oder Fehler im Adressverzeichnis 
Die Erhebung der Daten der Lehrpersonen geschieht ausschliesslich über die 
Sekretariate der Schulgemeinden. Bitte meldet allfällige Änderungen oder Fehler 
direkt der eigenen Schulgemeinde. 
 
Keine Einladung erhalten 
Falls ihr KollegInnen habt, welche keine Unterlagen erhalten haben, so können 
diese das Tagungsheft auf unserer Webseite www.tuk-tg.ch herunterladen. 
Gleichzeitig müssen sie der eigenen Schulgemeinde mitteilen, dass sie der 
Teilkonferenz TUK angehören. Somit erhalten sie nächstes Jahr das 
Einladungsbüchlein ebenfalls.  
 
Präsenzkontrolle 
Die Präsenzkontrolle erfolgt vor Ort und digital. Wir werden am Schluss der 
Tagung einen QR-Code einblenden, welcher zur Erfassung der Präsenz dient. 
Sollte etwas nicht funktionieren, gibt es eine Notfallliste zur handschriftlichen 
Eintragung beim Vorstand vorne bei der Bühne. 
 
Anträge 
Anträge sind schriftlich bis spätestens am 23. April 2025 ans Co-Präsidium zu 
richten: Tamara Lüthi: t.luethi@tuk-tg.ch oder Astrid Beerli a.beerli@tuk-tg.ch. 
 

Anreise mit Bus/Bahn 
Weinfelden ist mit Bus oder Bahn sehr gut erreichbar. Der Thurgauerhof liegt 
knapp 5 Minuten vom Bahnhof entfernt. Über die grosse Aussen-Rundtreppe 
gelangt man direkt ins Foyer (nicht über den Hotel-Eingang). 
 
Anreise mit dem Auto 
Ab Ortseingang sollte den Schildern fürs Parkhaus «Felsen» (unterhalb der 
Migros) gefolgt werden. Das Parkhaus befindet sich unmittelbar neben dem 
Kongresszentrum Thurgauerhof (am zentralen Marktplatz). Wir empfehlen, mit 
Fahrgemeinschaften anzureisen. 
 
Hinweis: Aufgrund von Sanierungsarbeiten stehen bis 2026 im Parkhaus Felsen 
weniger Parkplätze zur Verfügung als üblich. Es wird die Anreise mit dem ÖV 
empfohlen oder es stehen im Zentrum Weinfeldens weitere überirdische 
Parkplätze zur Verfügung (jedoch recht begrenzt). 
 

 

http://www.tuk-tg.ch/
mailto:t.luethi@tuk-tg.ch
mailto:a.beerli@tuk-tg.ch
https://www.google.com/maps/place/Hotel+Thurgauerhof+GmbH/@47.5673907,9.1094191,17z/data=!4m9!3m8!1s0x479af1e5cd25d849:0xd95a1bdbb5622e41!5m2!4m1!1i2!8m2!3d47.5672966!4d9.1107387!16s%2Fg%2F1tt1rnxz?hl=de&entry=ttu&g_ep=EgoyMDI1MDEyMi4wIKXMDSoASAFQAw%3D%3D
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TWINT: 

(hierbei fallen uns 

Gebühren an) 

 

E-Banking: 

 

 

Mitgliederbeitrag 

Für die Erfüllung unserer pädagogischen und standespolitischen 

Vorstandsarbeiten während des ganzen Jahres zugunsten aller Lehrpersonen 

unserer Stufe sind wir auf weitere finanzielle Einnahmen angewiesen. Wir 

danken euch für eure Unterstützung im Rahmen des Mitgliederbeitrages. Die 

Stimmkarte erhaltet ihr vor Ort. 

 

Der Mitgliederbeitrag beträgt:   30 Franken (Pensum ab 10 Lektionen)  

       15 Franken (Pensum bis 9 Lektionen)   

Wir bitten dich, diesen wenn möglich per E-Banking (da Gebührenfrei) zu 

überweisen. Auch per TWINT is möglich, da fallen uns aber leider Gebühren an.  

 

Thurgauer Unterstufenkonferenz Frauenfeld 

IBAN: CH75 0078 4104 4774 5370 9 
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Der Referent stellt sich vor 
 

Patrick Fust (www.bewegung-in-die-schule.ch) war 

17 Jahre lang als Sekundarlehrer aktiv und ist seit 

2007 Weiterbildner im Bereich «Bewegte Schule» für 

Lehrpersonen und Eltern von 4- bis 16-Jährigen. Er 

leitet vor allem schulinterne Kurse, engagiert sich 

aber auch in vielen weiteren Projekten – z.B. bei der 

mehrteiligen Weiterbildung «Purzelbaum für 

Primarschulen» des Kantons Thurgau.  

Vor einigen Jahren publizierte er die Ideenkiste «Bewegung in die Schule» und 

die Ideenmappe «Mehr Bewegung in die Schule», ausserdem ist er bei «Schule 

bewegt» seit 2017 als Autor und Lektor für den Inhalt zuständig. Seit Kurzem 

bietet er zudem individuelle Gesundheitscoachings an. Zurzeit ist er nicht als 

Lehrer angestellt und geniesst gelegentliche Stellvertretungen umso mehr. 

 

  

http://www.bewegung-in-die-schule.ch/
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Jahresbericht TUK 2025   

Stell dir vor… 
...du sitzt in einem Boot, bereit, dich 
auf den Weg zu machen. Du hast 
dein Ziel klar vor Augen: die Insel 
«TUKonia». Ein Ort voller 
Möglichkeiten, wo Zusammenarbeit, 
Solidarität und Kreativität blühen… 

Doch schon kurz nach dem Losrudern merkst du, dass nicht alles glatt läuft. Einige 
Plätze im Boot sind leer, dir fehlt ein Ruder und dann ist da noch dieses Loch in der 
Bootswand, durch welches unaufhörlich Wasser eindringt. Dein Proviant wird knapp, ein 
starker Wind zieht auf – es wird immer anstrengender und die Aussichten sind düster. 
Alles, was dir bleibt, ist zu versuchen, das Boot stabil zu halten und alle Kräfte zu 
mobilisieren: Ein Notsignal senden und auf Verstärkung hoffen. 

So oder so ähnlich endete unser letzter Jahresbericht. Dramatisch? Vielleicht. Okay, 
schon ein bisschen. Aber deshalb nicht weniger treffend. Letztes Jahr um diese Zeit 
befand sich die TUK kurz vor der Auflösung. Wohl hätte die obligatorische Jahrestagung 
weiterhin stattfinden und seitens Bildung Thurgau organisiert werden müssen. 
Allerdings: Die Unterstufenlehrpersonen im Kanton Thurgau hätten enorm an 
Repräsentation und Mitsprache eingebüsst und keine Möglichkeit mehr gehabt, 
weiterhin im Meer der kantonalen Bildungslandschaft unsere Stufe zu vertreten, 
Ursachen auf den Grund zu gehen und neue Wellen zu surfen. Dies zu einem Zeitpunkt, 
in dem das Departement für Erziehung und Kultur mit der Regierungsrätin Denise 
Neuweiler gerade eine neue Chefin erhalten hatte, die Pensionierung von Amtschef Beat 
Brüllmann bereits in Sichtweite gerückt war und die Einführung der Lektion für 
Lerngespräche kurz bevorstand.  

Was uns im Vorstand bewegte 

Neptun sei Dank tauchte die erhoffte Verstärkung jedoch kurz vor knapp am Horizont 
auf. Mit drei neuen Vorstandsmitgliedern inklusive einer Co-Präsidentin an Bord, 
frischen Kräften und voller Elan war das Ziel plötzlich wieder in greifbarer Nähe.  

Gemeinsam auf “TUKonia” angekommen, planten wir unsere monatlichen Sitzungen in 
den Schulhäusern aller Vorstandsmitglieder. Das hielt uns nicht nur in Bewegung, 
sondern führte auch zu neuen Ideen und viel Austausch. Erfreulich schnell waren wir ein 
gut eingespieltes Team, dass sich voller Tatendrang und mit genügend Ressourcen in der 
Geschäftsleitung von Bildung Thurgau, Arbeitsgruppen vom Amt für Volksschule sowie 
einem internen “Frühlingsputz” engagierte. Wo letztes Jahr noch der Überlebensmodus 
hausierte, findet sich heute Bewegungsfreiheit und ein wohlwollender, optimistischer 
Weitblick. Das spiegelt sich auch bei uns im Co-Präsidium wider. Während Astrid sich 
aktiv in die Geschäftsleitung von Bildung Thurgau sowie Arbeitsgruppen vom Amt für 
Volksschule einbringt, plant und leitet Tamara die eigenen Vorstandssitzungen. Der 
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regelmässige und offene Austausch hilft uns, unser TUK-Boot gemeinsam auf Kurs zu 
halten sowie neue Ziele anzuvisieren. 

Um effizient und nachhaltig mit unseren aktuellen und künftigen Ressourcen umzugehen, 

haben wir nach 15 Jahren unsere internen Strukturen auf den Prüfstand gestellt. Wir haben 

Aufgaben und Zuständigkeiten geordnet, frische Übersichten geschaffen, ein Strategiepapier 

erstellt und unsere Statuten aktualisiert. 

Glücklicherweise haben sich im letzten Jahr die eingangs beschriebenen dunklen Wolken 

verzogen und viel tatkräftiger Energie Platz gemacht. Und nicht nur das: Nicht nur der 

Vorstand an sich ist gewachsen, auch innerhalb des Vorstands gab oder gibt es Zuwachs – wir 

freuen uns über zwei neue Erdenbürger (äh, TUKonier?), die kurz vor der Jahrestagung sowie 

in den Sommerferien das Licht der Welt erblicken werden. Leider hat jedoch jede freudige 

Nachricht auch ihre Schattenseiten: Luzia Butsch, welche sich nunmehr seit bald 6 Jahren 

tatkräftig im TUK-Vorstand engagiert, hat sich dazu entschieden, nach der Geburt ihres 

ersten Kindes aus dem Vorstand auszutreten. Mit einem weinenden und einem lachenden 

Auge wünschen wir Luzia auf diesem Wege alles erdenklich Gute für ihre private und 

berufliche Zukunft und sind uns sicher, ihre kompetente und wohlwollende Art künftig mehr 

als einmal zu vermissen.  

Abschliessend bleibt uns nur zu sagen: Genau wie das Meer bleiben auch wir in Bewegung. 

Für eine starke Thurgauer Unterstufe, für eine starke Lehrerschaft, für eine starke Schule. Für 

starken Unterricht - für starke Kinder. 

Übrigens: Wenn all das auch dich bewegt und du Lust hast, den Sprung ins warme, glitzernde 

Wasser von TUKonia zu wagen – du bist herzlich Willkommen! Wir sind immer auf der Suche 

nach neuen Vorstandsmitgliedern. Und nein, du brauchst keine Erfahrung in solchen Dingen 

zu haben. Alles, was du brauchst, ist Lust, dich in die Thurgauer Bildungslandschaft 

einzubringen sowie Zeit für eine Vorstandssitzung im Monat. 

Ach, und vielleicht doch noch etwas, aber dann ist wirklich Schluss: Für die nächste Tagung 

schliessen wir uns mit der Nachbarinsel TKKanien zusammen – wir freuen uns darauf, am 

Mittwoch, 1. April 2026 den ganzen Zyklus 1 gemeinsam im Pentorama Amriswil begrüssen 

zu dürfen. 

In diesem Sinne: Ahoi! 

Euer Co-Präsidium, 

Tamara Lüthi & Astrid Beerli 
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Jahresrechnung 
 

TUK - Jahresrechnung 2024 

 

Konten Einnahmen Ausgaben  

Allgemeines 0.00 1'674.40 

Beiträge und Entschädigungen 26'845.00 21'415.95 

Jahrestagung  6’900 12'589.90 

Zinsen / Gebühren 0.00 357.42 

Total 33'745.00 36'037.67 

 

Betriebsrechnung 

Total Einnahmen 33'745.00 

Total Ausgaben 36'037.67 

Vermögensabnahme 2'292.67 

 

Vermögensrechnung 

Vermögen per 31. Dezember 2023 45'587.20 

Vermögensabnahme 2024 2'292.67 

Vermögen per 31. Dezember 2024 43'294.53 

 

Vermögensausweis per 31.12.2024 

TKB Vereinskonto   43'236.08 

Kasse  58.45 

Total 43'294.53 

 

 

Frauenfeld, 04. Januar 2025 

  

 

  

Kassierin TUK  Christine Zürcher  
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Verabschiedungen 
Rücktritt aus dem Vorstand 

Luzia Butsch sieht, wie im Jahresbericht bereits erwähnt, Kinderfreuden 

entgegen und tritt aus dem Vorstand zurück… aber bleibt uns erfreulicherweise  

als Delegierte erhalten (siehe unten). 

 

Rücktritt als Delegierte  

Wir bedanken uns herzlich bei Joy Rechsteiner, Nina Rutishauser und Nadine 

Hörler für ihr grosses Interesse und ihr engagiertes Mitwirken an diversen 

Diskussionen, Umfragen und Vernehmlassungen. 

 

Könntet ihr euch vorstellen, als Delegierte mitzumachen? Ihr nehmt an zwei 

Nachmittagen pro Jahr (11. Juni und 26. November 2025) an der 

Delegiertenversammlung teil, erhaltet Einblick in die Bildungspolitik und seid zu 

einem Nachtessen (November DV) eingeladen im Anschluss. 

 

Wahlen und Abstimmungen 
Wahl zur Delegierten 

Wir freuen uns sehr, euch Sara Ackermann (1./2. Klasse, Salenstein), Luzia Butsch 

(1./2. Klasse, Horn) und Jessica Scherzinger (1./2. Klasse, Kesswil) zur Wahl 

vorzuschlagen. 

 

 

 
Luzia Butsch Sara Ackermann Jessica Scherzinger 
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Abstimmungen 
Überarbeitung Statuten und Entschädigungsreglement & 
Erarbeitung Strategie 
 
Wie bereits im Jahresbericht erwähnt, haben wir mit unserem neu gestärkten 
Vorstand unsere internen Strukturen auf den Prüfstand gestellt. Durch intensive 
und produktive Denkarbeit ist unter anderem ein Strategiepapier entstanden, 
das die Schwerpunkte unserer Arbeit für die kommenden vier Jahre 
zusammenfasst. Interessierte finden das Dokument auf unserer Website. Neben 
diesem Ausblick haben wir uns auch mit einem Rückblick auf die vergangenen 
Jahre beschäftigt. Dabei haben wir die Statuten und das 
Entschädigungsreglement aus dem Jahr 2010 einer detaillierten Prüfung 
unterzogen. Die Anpassungen an den Statuten waren überwiegend struktureller 
oder stilistischer Natur. Die Änderungen im Entschädigungsreglement 
resultierten aus verschiedenen Überlegungen und wurden abschliessend auf 
ihre finanzielle Nachhaltigkeit hin von einer Buchhalterin überprüft. 
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Zusammenfassung der Änderungen, über die wir abstimmen werden: 
 
Statuten: 

› Kleine Änderungen im Layout sowie sprachliche Anpassungen 
› Ergänzungen bezüglich der Option eines Co-Präsidiums 
› vereinzelter Artikelnummern in Bezug auf das Reglement von Bildung 
Thurgau 

 
Entschädigungsreglement: 

› Erhöhung der Vergütung für Vorstandstätigkeiten und Arbeitsgruppen 
von 40.– CHF/h auf 50.– CHF/h (Angleichung an andere 
Stufenkonferenzen) 
› Rückerstattung des Mitgliederbeitrags von Bildung TG für 
Vorstandsmitglieder durch die TUK 

 
Mitgliederbeitrag: 
Um die Anpassungen nachhaltig zu gestalten und ein Mindestvermögen von 
20'000 CHF zu sichern, wird über die Erhöhung des Mitgliederbeitrags ab der 
Tagung 2026 abgestimmt: 
 

› Erhöhung von 30.– CHF auf 50.– CHF 
› Für Mitglieder mit einem Pensum von bis zu 9 Lektionen: 
Erhöhung von 15.– CHF auf 30.– CHF 

 
Das vollständige überarbeitete Dokument sowie die bisherigen Statuten sind 
auf unserer Website einsehbar. 
 
 
Mit den Anpassungen verfolgen wir folgende Ziele: 

› Wichtige Tätigkeiten auf unserer Stufe angemessen und wertschätzend 
entlohnen 
› Der zunehmenden Komplexität der Aufgaben und Themenfelder 
gerecht werden 
› Die Attraktivität von Vorstandsämtern und Stufenvertretungen steigern 
› Mehr Zeit für inhaltliche Arbeit gewinnen, statt kontinuierlich nach 
neuen Vorstandsmitgliedern suchen zu müssen 
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