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WILLKOMMEN  

Sehr geehrte Gäste   

Liebe Kolleginnen und Kollegen  

Wir freuen uns, Sie an unserer 49 Jahrestagung der Thurgauer Unterstufenkonferenz 

begrüssen zu dürfen  

Vor ziemlich genau einem Jahr gestalteten wir unsere Jahrestagung gemeinsam mit 

der Thurgauer Kindergartenkonferenz zum Thema «Übergänge». Im August 2019 

durften wir 2673 Kindergartenkinder bei ihrem Übertritt in die erste Klasse begleiten. 

Die Vor- und Nachbereitungen dieses Übergangs wurden den Lehrpersonen des Zyklus 

1 durch den Leitfaden des Kantons Thurgau erleichtert und halfen ihnen bei der 

Orientierung.  

   

Dieses Jahr widmen wir uns einem Thema, welches uns alle tagtäglich – mal mehr, mal 

weniger – beschäftigt, nämlich der Problematik des überbehütenden Erziehungsstils 

und dessen Auswirkungen auf unseren Berufsalltag. Mit dem Referat von Prof. Margrit 

Stamm «Schule, Eltern und der kleine König» freuen wir uns, dieses Thema genauer 

unter die Lupe zu nehmen und mit neuen Ideen in den Schulalltag zurückzukehren In 

diesem Sinne wünschen wir allen Teilnehmenden eine anregende Tagung in Frauen-  

feld   

Herzliche Grüsse  

Co-Präsidium  

  
 Nina Rutishauser   Nora Schüepp  
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GRUSSWORT  

Geschätzte Lehrerinnen und Lehrer  

«Schule, Eltern – und der kleine König»: Der Titel des Referats 

der Erziehungswissenschaftlerin Frau Prof. Margrit Stamm 

verspricht einen spannenden Nachmittag  für die Mitglieder der 

Thurgauischen Unterstufenkonferenz in Frauenfeld. Margrit 

Stamm trifft mit diesem Thema einen Nerv der Zeit So manche 

Lehrerin und mancher Lehrer ist damit stark gefordert   

Gerade Sie, liebe Unterstufenlehrerinnen und -lehrer, die Sie nebst den 

Kindergartenlehrpersonen in der Schuleingangsstufe im Zyklus 1 tätig sind, spüren die 

gesellschaftlichen Veränderungen, die mit den heutigen Familienmodellen 

einhergehen, deutlich. So ist der Tagesablauf der Kinder oft bis in die letzte Minute ge- 

bzw. verplant. Die digitalen Medien reichen längst bis in die Kinderzimmer hinein, und 

Sie spüren die verschiedenen kulturellen Einflüsse und die leider teilweise fehlenden 

Sprachkenntnisse in hohem Mass   

Für die Zukunft wird es wesentlich sein, wie die Politik damit und mit dem Thema der 

frühen Kindheit umgeht. Sie wird sich auf allen Ebenen – Schulgemeinde, Gemeinde 

und Kanton – einsetzen müssen, damit Sie als Lehrpersonen in Ihrer Arbeit gestärkt 

werden. Diese Herausforderungen können nur gemeinsam gelöst werden.  

In diesem Sinn danke ich dem Vorstand für das gewählte Thema. Es freut mich sehr, 

dass Sie Frauenfeld als Tagungsort ausgesucht haben Ich heisse Sie hier im Namen der 

Stadt und der Schulbehörde herzlich willkommen und wünsche Ihnen eine spannende 

Tagung! Deren Inhalt wird bestimmt bis in Ihre Klassenzimmer ausstrahlen.   

Frauenfeld, im September 2019  

Andreas Wirth 

Präsident Schulen Frauenfeld  
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Band 5 ab    
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erhältlich   
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TAGUNGSPROGRAMM  
 

13:30   Türöffnung Casino Frauenfeld  

14:00   Begrüssung  

14:10   Grusswort und Informationen DEK, Monika Knill 

Informationen AV, Beat Brüllmann  

14:40   Bildung Thurgau informiert, Anne Varenne  

14:50   TKK berichtet   

 15:00   Ordentliche Konferenzgeschäfte TUK   

1. Wahl der Stimmenzählerinnen  

2. Protokoll der Jahrestagung 2018 (auf der Homepage einzusehen)  

3 Jahresbericht 2018/19  

4 Jahresrechnung 2018  

5 Anträge  

6 Wahlen und Verabschiedungen  

    7. Mitteilungen und Verschiedenes  

15:20   Referat Prof. Margrit Stamm «Schule, Eltern und der kleine 

König». Lehrkräfte und die Problematik des überbehütenden 

Erziehungsstils   

 

 16.30   Dank und Verabschiedung  

 16:40   Apéro riche  
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MITTEILUNGEN  

Dieses Jahr speziell:  

Die Pause fällt aus. Anschliessend an die Tagung wird ein «Apéro riche» offeriert. Dies 

ermöglicht denjenigen, die nach Hause eilen müssen, ein früheres Weggehen.    

Dank  

Die TUK dankt der Schulgemeinde Frauenfeld für den 

grosszügigen Beitrag an den «Apéro riche» unserer heutigen 

Tagung.    

Jahresprotokoll  

Das Jahresprotokoll der 48. Jahrestagung vom 7. November 2018 ist auf der Homepage 

www.tuk-tg.ch einsehbar und ist nicht im Büchlein abgedruckt.   

Beginn der Tagung: 14:00 Uhr  

Wir bitten alle TeilnehmerInnen um pünktliches Erscheinen. Die Saalöffnung 

ist um 13:30 Uhr.   

Obligatorische Teilnahme   

Für Lehrpersonen mit einem Beschäftigungsgrad von wenigstens 30% im Kanton Thurgau 

ist die Tagung obligatorisch   

Entschuldigungen und Kontrolle  

Begründete Entschuldigungen (Krankheit, Weiterbildung, zeitgleiche Verpflichtung bei 

einem anderen Arbeitgeber) sind mit gleichzeitiger Überweisung des  

Mitgliederbeitrags per E-Mail an die Kassierin zu richten.   

Christine Zürcher, c.zuercher@tuk-tg.ch  

Thurgauer Unterstufenkonferenz Kreuzlingen, Postkonto 90-189254-4  

Präsenzcouvert und Mitgliederbeitrag  

Bitte das vollständig ausgefüllte Präsenzcouvert am Ende der Tagung beim Ausgang 

abgeben!   
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Für die Erfüllung unserer pädagogischen und standespolitischen Vorstandsarbeiten 

während des ganzen Jahres zugunsten aller Lehrpersonen unserer Stufe sind wir auf 

weitere finanzielle Einnahmen angewiesen. Wir bitten dich daher, den 

Mitgliederbeitrag von 30 Franken (bis 10 Lektionen Fr. 15.–) in das beigelegte 

Präsenzcouvert zu legen. Für deine wichtige Unterstützung danken wir dir herzlich.   

Änderungen oder Fehler im Adressverzeichnis  

Die Erhebung der Daten der Lehrpersonen geschieht ausschliesslich über die 

Sekretariate der Schulgemeinden. Bitte allfällige Änderungen oder Fehler dem  

Sekretariat der eigenen Schulgemeinde melden   

Keine Einladung  

Falls ihr KollegInnen habt, welche keine Unterlagen erhalten haben, so können sich 

diese sowohl das Einladungsbüchlein als auch das Präsenzcouvert auf unserer 

Homepage herunterladen. www.tuk-tg.ch  

Anträge  

Anträge zuhanden der Konferenz sind bis spätestens 4. November 2019 schriftlich zu 

richten an:  

Nina Rutishauser, Hauptstrasse 44, 8280 Kreuzlingen, n.rutishauser@tuk-tg.ch oder an   

Nora Schüepp, Haldenweg 8a, 8360 Eschlikon,  n.schueepp@tuk-tg.ch  

Anreise  

Frauenfeld ist mit der Bahn oder dem Postauto sehr gut erreichbar. Das Casino liegt 

direkt gegenüber des Bahnhofes. Es gibt begrenzte Parkmöglichkeiten in den 

Tiefgaragen «Haus am Bahnhof» und «Passage», im «unteren Mätteli» sowie in der 

näheren Umgebung. Wir empfehlen, Fahrgemeinschaften zu bilden.   
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EIN HOCH AUF DIE UNTERSTUFE.... und wieder sind wir auf der Suche nach neuen 

Vorstandsmitgliedern. Damit wir im Hoch bleiben, brauchen wir unbedingt deine 

Schaffenskraft, deine Ideen, deine Mitarbeit. Melde dich beim Vorstand. Wir freuen 

uns auf dich!  
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REFERAT  

Schule, Eltern – und der kleine König. Lehrkräfte und die 

Problematik des überbehütenden Erziehungsstils  

Geht es um das «Weltwissen», dann sind Kinder heute 

durchschnittlich eindeutig cleverer als noch vor zehn Jahren. Doch 

der aktuell verbreitete permissive respektive partnerschaftliche 

Erziehungsstil in der Familie sowie die von der Bildungspolitik 

geforderte «intensive Elternarbeit» haben wichtige 

Auswirkungen. Erstens entwickeln nicht wenige Kinder eine 

symbiotische Bezie-  

hung zu den Eltern (die sich meist als Überbindung an die Mütter zeigt); zweitens 

stellen diese ihr Kind und seine Bedürfnisse in den Familienmittelpunkt. So wird es 

nicht nur zu einem Teil von ihnen selbst (zu einem verlängerten Körperteil), sondern 

auch zu einem kleinen König, dem es immer schwieriger fällt, die Regeln, Normen und 

Werte der Schule zu übernehmen. Dies ist die Basis des Referates von Frau Prof. 

Stamm. Auf der Grundlage ihrer Längsschnittstudien zum Aufwachsen kleiner Kinder 

erläutert sie die Hintergründe der aktuellen Situation, die Rolle der Eltern, Kinder und 

Lehrkräfte, aber ebenso der Bildungspolitik. Abschliessend zeigt sie auf, welche Wege 

Lehrpersonen und Behörden beschreiten können, um diese Situation besser meistern 

zu können.  
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REFERENTIN  

PROF. MARGRIT STAMM stellt sich vor:  

Ich bin Professorin em. für Pädagogische Psychologie und Erziehungswissenschaften 

an der Universität Fribourg-CH. Seit ein paar Jahren führe ich das Forschungsinstitut 

mit dem Namen Swiss Education, das von mir gegründet worden ist. Es hat den Sitz in  

Aarau und ist in der nationalen und  internationalen Bildungsforschung in 

verschiedenen Ländern tätig. Zudem bin ich Gastprofessorin an diversen Universitäten 

im In- und Ausland sowie in verschiedenen wissenschaftlichen Beiräten von nationalen 

und internationalen Organisationen. Im März 2018 wurde ich mit dem internationalen  

Doron-Preis geehrt.  

Als Professorin habe ich viel Führungs- und Kommissionserfahrung, beispielsweise als 

Mitglied des Rats des Eidgenössischen Instituts für Berufsbildung EHB sowie als 

Präsidentin des Departements Erziehungswissenschaften. Zudem baute ich das 

Leading House «Qualität der beruflichen Bildung»  im Auftrag des SBFI auf und 

gründete (zusammen mit Prof. Dr. Doris Edelmann, heute Leiterin des Instituts 

Forschung, Entwicklung und Evaluation an der PHBern) das Universitäre Zentrum für 

frühkindliche Bildung Fribourg ZeFF. Darüber hinaus war ich Stiftungsrätin von FORS 

(Swiss Centre Of Expertise in the Social Sciences). Aktuell engagiere ich mich in 

verschiedenen internationalen Doktorandenprogrammen.  

(Quelle: www.margritstamm.ch)  
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JAHRESBERICHT 2018/19  

Vorstand  
Nachdem uns an unserer letzten Tagung gleich drei langjährige und erfahrene 

Vorstandsmitglieder verlassen haben, ist Christine Zürcher mit uns Grünschnäbeln als 

Dienstälteste stark gefordert gewesen. Sie war uns während zehn Sitzungen eine grosse Stütze 

und half uns dabei, dass wir bei den Vorbereitungen der diesjährigen Tagung nichts vergassen 

und unsere Finanzen im Griff hatten (und immer noch haben ☺). Nina Rutishauser führte uns 

durch unsere Sitzungen, Franziska Peterli protokollierte fleissig, Yasemin Karatas übernahm 

unkompliziert  verschiedene Aufgaben und hielt den Kontakt zu Fabian Egger (Verantwortlicher 

Website) und Nora Schüepp vertrat die TUK in der Geschäftsleitung von Bildung Thurgau.  Unter 

anderem traf sich Bildung Thurgau mit dem Departement für Erziehung und Kultur sowie mit 

der Pädagogischen Hochschule Thurgau. Während dieser Treffen konnten einige Fragen geklärt 

und Anliegen angebracht werden  
Auch durften wir als Vorstand unseren Amtschef, Beat Brüllmann, an einer Sitzung begrüssen 

und mit ihm aktuelle und spannende Themen diskutieren.  

Jahrestagung 2018  
Die letztjährige Tagung führten wir zum Thema «Übergänge» gemeinsam mit der TKK durch. Das 

Referat von Dieter Rüttimann, ergänzt durch Severine Roux, Debora Fehr und Tabea Stefanini, 

welche ihre Masterarbeit zum Thema Transition vorstellten, beleuchtete die wichtigsten 

Aspekte gelungener Übergänge.  
Seit der Einführung des neuen Lehrplans des Kantons Thurgau sind Kindergarten und Unterstufe 

in einem Zyklus (Zyklus I) zusammengefasst. Im Rückblick auf die Jahrestagung 2018 beschlossen 

die Vorstände der TKK und der TUK, künftig jede dritte Jahrestagung gemeinsam zu gestalten. 

Das Stimmungsbild der Mitglieder zu diesem Vorhaben wird an den diesjährigen Tagungen 

eingeholt  

Jahrestagung 2019  
Aufgrund verschiedener Rückmeldungen zur letztjährigen Tagung haben wir uns dieses Jahr 

entschieden, einen anderen Tagungsablauf zu testen   
Es gibt keine Pause und die Teilnehmenden entscheiden am Schluss selber, ob sie sich die Zeit 

für einen Austausch beim Apéro nehmen oder sich lieber frühzeitig verabschieden möchten. Wir 

freuen uns ausserordentlich darüber, dass wir Prof. Dr. em. Margrit Stamm, eine Expertin für die 

Erziehungsarbeit mit Kindern, für unseren diesjährigen Weiterbildungsteil verpflichten konnten 

und sind gespannt auf ihr Referat.   
Neu wird am Ende der Tagung ein kurzes Feedback zur Tagung eingeholt. Über eine 

ausführlichere Rückmeldung zur Tagung freuen wir uns sehr Nach der Tagung wird dafür ein 

Formular auf unserer Website zu finden sein.   
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Save the Date 2020  
  Am 11. November 2020 findet die nächste Tagung der TUK statt. Wir sind froh, wenn alle  

    Teilnehmenden  den  Termin  frühzeitig  in  ihre  Agenda  eintragen.  

  
Beurteilung nach Lehrplan 21  
Der neue Lehrplan des Kantons Thurgau sieht vor, dass die Beurteilung von Schülerinnen und 

Schülern ganzheitlicher und umfassender ausfallen soll. Pilotschulen haben neue Möglichkeiten 

von Beurteilung geprüft. Mitglieder des TUK Vorstandes nahmen auf Einladung des Amtes für 

Volksschule an zwei Workshops zum Thema «Beurteilung» teil. Die Resultate und Erkenntnisse 

der Pilotschulen sowie weitere Beurteilungsthemen wurden intensiv diskutiert und Anliegen 

konnten eingebracht werden.   

LCH-Arbeitszeiterhebung 2019  
Anfang Mai 2019 wurden die Resultate der Arbeitszeitstudie 2019 vom Dachverband 

Lehrerinnen und Lehrer Schweiz veröffentlicht.   
Einige Ergebnisse, wie zum Beispiel die Tatsache, dass Lehrpersonen, insbesondere 

Teilzeitarbeitende, nach wie vor viele unbezahlte Überstunden im Wert von Hunderten von 

Millionen Franken leisten, veranlassen Bildung Thurgau, sich mit den Ergebnissen intensiv 

auseinanderzusetzen und sich zu überlegen, wie diesem Missstand begegnet werden kann. Eine 

genauere Zusammenfassung der Resultate ist im Heft BILDUNG THURGAU 2-2019 einzusehen.  

Neuer Studiengang KGU  
Aus Sicht von Bildung Thurgau und unserem Vorstand sind zwei Aspekte zentral: Zum einen 

scheint es uns wichtig, dass wir bei der Erarbeitung dieses Konzepts beteiligt sind. Der Start für 

die Beteiligung fand im November 2018 während eines Austausches an der Pädagogischen 

Hochschule statt.  
Zum anderen wollen wir euch bewusst machen, dass es nötig ist, sich stufenübergreifend für die 

Bedürfnisse anderer Lehrpersonen zu interessieren und sich für gute Anstellungsbedingungen 

einzusetzen Wir bleiben am Ball!   

Website  
Wir freuen uns sehr über die zahlreichen Besucherinnen und Besucher unserer Website, die 

nicht zuletzt dank Fabian Eggers Illustrationen Anklang findet. Dass die grosse Arbeit durch viele 

Leserinnen und Leser honoriert wird, macht uns Mut, weiter daran zu arbeiten  

Delegiertenversammlungen  
Mit unseren Delegierten trafen wir uns für eine Fraktionssitzung, um Erfahrungen aus dem 

Schulalltag auszutauschen und die Themen der DV vorzubesprechen. Die Teilautonomie der  
Thurgauer Schulen hat nebst positiven Aspekten auch einige negative Folgen für die Arbeit der 

Lehrpersonen. Unter anderem das euch bekannte Problem, dass Unterstufenlehrpersonen nicht 

überall zu 100 % in ihrer eigenen Klasse arbeiten können. Zudem sorgten Themen wie die Arbeit 

mit verhaltensauffälligen Kindern und dem daraus resultierenden grossen  
Unterstützungsbedarf, die Zusammenarbeit innerhalb des Zyklus I, die unterschiedliche 

Umsetzung der TTG Lektionen sowie das Angebot des musikalischen Grundkurses an der 
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Fraktionssitzung für Diskussionsstoff. Weiter wurde über das Bedürfnis nach einer zweiten 

Klassenlehrerlektion gesprochen.   

 
Es ist immer wieder spannend, sich mit unseren Delegierten auszutauschen und 

verschiedenste Erfahrungen und Meinungen von euch zu hören. Wir danken den Delegierten 

herzlich für ihr Engagement und ihren Einsatz.  

Suche Vorstandsmitglieder  
Leider ein Thema, welches den Vorstand seit vielen Jahren beschäftigt. Mit nur fünf Personen 

im Vorstand, wobei zwei sich das Präsidium teilen, gibt es wenige Schultern, auf welche die 

Arbeit verteilt werden kann. Noch wichtiger aber ist uns, dass unser Vorstand ein möglichst 

breites Bild der Thurgauer Unterstufen Lehrpersonen repräsentiert. Wir sind angewiesen auf 

vielfältige Meinungen und Erfahrungen von Lehrpersonen, die unseren Vorstand ergänzen 

oder unterstützen. Deshalb sind wir auf der Suche nach mindestens zwei neuen  
Vorstandsmitgliedern Ihr seid eingeladen, an einer unserer Sitzungen teilzunehmen und euch 

ein Bild von unserer Vorstandsarbeit zu machen Es ist im Interesse aller Thurgauer 

Unterstufen Lehrpersonen, dass sich der Vorstand mit wichtigen Themen auseinandersetzen 

kann und nicht viel Zeit für die Suche nach neuen Vorstandsmitgliedern verschwenden muss  

Eschlikon, 7. September 2019 

Nina Rutishauser & Nora Schüepp   

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
PROTOKOLL DER 48. JAHRESTAGUNG vom Mittwoch, 7. November 2018,  

Pentorama Amriswil ist auf der Homepage der TUK einzusehen. www.tuk-tg.ch  
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JAHRESRECHNUNG 2018  
Konten   Einnahmen   Ausgaben  

Allgemeines   000   3‘78280  

Beiträge und Entschädigungen   28‘170.00   17‘015.55  

Jahrestagung    3’10000   10‘99990  

Zinsen / Steuern / Gebühren   625   12450  

Total   31‘276.25   31‘922.75  

Betriebsrechnung  

 Total Einnahmen   31‘276.25 Total  

 Ausgaben    31‘92275  

Ausgabenüberschuss   - 646.50 Vermögensrechnung  

Vermögen per 31. Dezember 2017    54‘625.22 

Ausgabenüberschuss 2018     - 646.50  

 Vermögen per 31. Dezember 2018   53‘978.72   

  

Vermögensausweis per 31.12.2018  

TKB Sparkonto     19‘98837  

Postkonto    33‘676.90 

Kasse    31345   

 Total    53‘978.72  

 

Frauenfeld, 03 Januar 2019  

  
Kassierin TUK  Christine Zürcher 

 

TUK Revisionsbericht der Jahresrechnung 2018  
Wir haben heute die Jahresrechnung 2018 geprüft, alle Belege mit den Buchungen 

verglichen und für in Ordnung befunden. Die Belege sind lückenlos vorhanden, und das 

Vermögen von Fr. 53‘978.72 per 31.12.2018 ist vollständig ausgewiesen. Aufgrund der 

Revision beantragen wir der Konferenz die Jahresrechnung 2018 zu genehmigen. Frauenfeld, 

6 Februar 2019 Die Revisorinnen   

  

  Ruth Elsener              Kathrin Vetterli  



19  

  



20  

ADRESSEN  

Vorstand  

Nina Rutishauser, Hauptstrasse 44, 8280 Kreuzlingen n.rutishauser@tuktg.ch 

Co-Präsidentin  

Nora Schüepp, Haldenweg 8a, 8360 Eschlikon n.schueepp@tuktg.ch 

Co-Präsidentin  

Christine Zürcher, Wielsteinstr. 44, 8500 Frauenfeld c.zuercher@tuk-tg.ch Kassierin, 

Vertretung Vernetzungsgruppe TW  

Yasemin Karatas, Lindenstrasse 16a, 8370 Sirnach y.karatas@tuk-tg.ch Kontakt 

Website  

Franziska Peterli, Weiblingen 12, 8577 Schönholzerswilen f.peterli@tuk-tg.ch  

Aktuarin  

Website  

Fabian Egger, Buchhorn 15, 9320 Frasnacht f.egger@tuk-tg.ch  

Delegierte  

Birgit Auwärter, Boolwies 7, 8574 Lengwil birgitauwaerter@bluemailch  

Christa Blunier, Kurzfeldstrasse 10A, 8500 Frauenfeld 

christa.blunier@schulenfrauenfeld.ch  

Claudia Dahinden Manser, Hermannstrasse 18, 8570 Weinfelden 

claudia_dahinden@hotmailcom  

Katja Holzer, Staaderstrasse 29, 8264 Eschenz katjaholzer@bluewinch  

Nadine Hörler, Oberhausen 73, 9502 Braunau nadine.hoerler@gmx.ch  

Madeleine Hugentobler, Hornbachstrasse 27, 8594 Güttingen madel@bluewinch  
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Ruth Elsener, Brunnenwiesstrasse 20, 8554 Wigoltingen ruthelsener@sunrisech Bettina 

 Morbioli,  Speicherstrasse  30d,  8500  Frauenfeld 

bettina.morbioli@schulewaengi.ch  

Daniela Ruppli, Ruppertsmoosstrasse 13, 8594 Güttingen dela.ruppli@gmx.ch  

Vivane  Zahnd,  Haldenbergstrasse  15,  8266  Steckborn 

vivianezahnd@vsgtaegerwilench  

Martina Fritsche, Schulweg 3, 8572 Berg mfritsche@schulekreuzlingench  

 Andrea  Bischofberger,  Blumenstrasse  4B,  8572  Berg  

a.bischofberger@primarweinfelden.ch  

Franziska Peterli, Weiblingen 12, 8577 Schönholzerswilen 

franziska.peterli@schulekemmental.ch  

Claudia Schulthess, Unterdorfweg 1, 8580 Biessenhofen cschulthess@biessenhofench  

Annina Laufer, Richentalstrasse 21, D-78462 Konstanz annina.roduner@gmx.ch  

Joy  Rechsteiner,  Kreuzlingerstrasse  10,  8566  Neuwilen 

joyrechsteiner@vsgtaegerwilench  

Nina Rutishauser, Hauptstrasse 44, 8280 Kreuzlingen n.rutishauser@tuk-tg.ch  

Cécile Stadler, Schulstrasse 2a, 8500 Frauenfeld cecile.stadler@vsgwigoltingen.ch  
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Suppleantinnen  

Christine Zürcher  

Yasemin Karatas Claudia  

Brunner  

Monica Passanante  

Revisorinnen  

Ruth Elsener, Brunnenwiesstrasse 20, 8554 Wigoltingen ruthelsener@sunrisech 

Kathrin Vetterli, Wellenbergstrasse 1, 8500 Frauenfeld 

kathrin.vetterli@schulenfrauenfeld.ch  

Delegierte und SuppleantInnen gesucht  

Wir sind immer auf der Suche nach Delegierten und Suppleanten/Suppleantinnen.  Bitte 

melde dich bei: n.rutishauser@tuk-tg.ch  
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NOTIZEN  
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